
Esaminare le ragioni all’origine del sospetto;  
Valutare la gravità dell’incidente;  
Confermare il grado di urgenza;  
Decidere se è necessario procedere con
un’indagine; 
Elaborare un action plan che indichi
tempistiche, ruoli e responsabilità per
affrontare il caso
Consultazione database disponibili
Tesseramento
Redazione verbale
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1 Referente policy nazionale
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cui competenze appaiano opportune o
necessarie in relazione a singole
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Illecito disciplinare
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CONFRONTO CON RESPONSABILE PROTEZIONE
MINORI DELLE SSD-ASD 
AGGIORNAMENTO LIVELLO LOCALE:
PROVINCIALE/REGIONALE

PROCEDURA GESTIONE
SEGNALAZIONE



l’abuso psicologico; 
l’abuso fisico; 
le molestie e gli abusi sessuali; 
il bullismo e i comportamenti discriminatori; 
l’omissione negligente di assistenza (c.d.
“neglect”)

Costituiscono comportamenti rilevanti sul piano
disciplinare: 

1.
2.
3.
4.
5.

Le violazioni, se non costituiscono più grave
illecito, sono considerate infrazione disciplinare ai
sensi del Regolamento di Giustizia Associativa del
Centro Sportivo Italiano APS.

Obbligo di riservatezza
Fatta eccezione per i casi in cui la violazione
rappresenti più grave illecito perseguibile a norma
di legge o in base al Regolamento di Giustizia
Associativa, ovvero costituisca infrazione
disciplinare, i Safeguarding Officers e gli eventuali
consulenti e collaboratori coinvolti nel
procedimento assumono l’onere di riservatezza in
merito a quanto appreso nell’espletamento dei
compiti affidati.

Procedimento disciplinare
In caso di procedimento disciplinare, lo stesso si
svolgerà nel rispetto delle forme, dei modi e dei
termini previsti dal Regolamento di Giustizia
Associativa


